Montevideo, 2 de julio de 2018.-

Sra. Decana de la Facultad de Psicologia
Prof. Dra. Maria José Bagnato
Sres. Integrantes del Consejo de la Facultad de Psicologia

Presente.
De nuestra mayor consideracion:

En Montevideo, a los 29 dias del mes de junio de 2018, la Comision Asesora integrada por la Prof.
Agda. Lic. Rosa Zytner, el Prof. Adj. Mag. Michel Dibarboure y el T.A. Carlos Fernindez, que
entiende en el llamado N° 003/2018 a aspirantes para el cargo de Becario, equivalente a Grado 1, 20
hs. semanales para desempefiar tareas administrativas en el Centro de Investigacion Clinica en
Psicologia (CIC-P) del local de la calle Mercedes, informa lo siguiente.

Se recibieron cincuenta y cuatro (54) aspiraciones, segin consta en el Expediente Nro. 191120-
000020-18, recibido por la Seccion Concursos.

Luego de abiertos los sobres con los Curriculos Vitaes presentados por los aspirantes, se establece,
de acuerdo a las bases del llamado, que de los mismos se desprende que Carina Aldecosea, Rodrigo
Castafieda, Luciana Castro, Karina Correa, Cibeles Da Silveira, Susana Kebedjian, Yenny Mijtorian,
Gabriela Pizzani, Giuliana Tortora y Marcela Vizziano se excluyen de la lista por ser egresados.

Del analisis de los datos aportados por el resto de los aspirantes, y valorados los mismos, se
desprende que cumplen con las expectativas planteadas en las bases del llamado para la realizacion
de las pruebas las siguientes personas: Hugo Borgiani Cortés, Agustina Farifia Tironi, Melisa
Freiria, Sofia Gonzales Carrasco , Andrés Gonzalez Paulette, Maria Marquez Mufioz y Abril
Ocampo Fornara.

Los restantes postulantes no cumplen cabalmente con las mismas.

En el dia 12 de junio se presentaron a la prueba de conocimientos informéticos, idioma inglés y
conocimientos generales en relacion al Centro al cual se postularon (CIC-P ), cinco (5) de los siete
(7) aspirantes citados, a saber:

Hugo Borgiani Cortés , Agustina Farifia Tironi, Sofia Gonzalez Carrasco, Andrés Gonzalez Paulette
y Maria Marquez Mufioz.

No se presentaron: Abril Ocampo Fornaro y Melisa Valeria Freiria.

Criterios de puntuacion de CV, Prueba y Entrevista:

CV 30 puntos | Prueba 50 puntos Entrevista 20 puntos
Inglés 10 |Inglés S
Informatica 10 |Informatica 15
Conocimientos | 10 |Nota (redaccion, sintaxis, 25
vinculados al aspectos formales y
CIC-P busqueda de informacion en
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De la valoraci()L de l'os CV,)se arribaron a las siguientes punt;laciones:
Nombre | Inglés | Informdtica | Conocimientos CIC-P Total
Hugo Borgiani Cortés 8 10 8 26
Agustina Farifia Tironi 6 8 23
Sofia Gonzalez Carrasco 10 9 26
Andrés Gonzalez Paulette 6 23
| Maria Marquez Mufioz 8 10 10 28
Del analisis de las pruebas se arribaron a las siguientes puntuaciones:
Nombre Inglés Informatica Nota Total
Hugo Borgiani Cortés 85 14 22 445
Agustina Farifia Tironi 7 13 19 39
Sofia Gonzélez Carrasco 9.2 13 23 45,5
Andrés Gonzalez Paulette 6 12 20 38
Maria Marquez Muiioz 8,5 15 9.5 46,5

El dia jueves 21 de junio, se presentaron para la realizacion de las entrevista tres (3) de los cinco
(5) postulantes citados: Hugo Borgiani Cortés, Sofia Gonzélez Carrasco y Maria Marquez Muiioz.

No se presentaron: Agustina Farifia Tironi y Andrés Gonzalez Paulette.

De la valoracion de la Entrevista, se arribaron a las siguientes puntuaciones, reuniéndose el

Puntaje total de la valoracion realizada para los CV, Pruebas y Entrevista.

Nombre Entrevista| CV Pruebas TOTAL
Hugo Borgiani Cortés 15 26 445 85,5
Sofia Gonzalez Carrasco 20 26 45.5 91,5
Maria Marquez Mufioz 16 28 46.5 90,5

Valoracion cualitativa:

Hugo Borgiani Cortés

El aspirante es estudiante de la Licenciatura en Psicologia de la UDELAR. Tiene experiencia de
gestion administrativa y manejo de herramientas informaticas, especialmente en cursos de
Disefiador Grafico, Auxiliar Memory y Programador Webmaster. Evidencia capacidad de
autocritica y reconocimiento de errores. Maneja el idioma inglés avanzado y un portugués basico.
Motiva su aspiracion al cargo de becario reducir la carga horaria laboral actual y disponer de
autonomia econdmica, asi como el crecimiento a través de nuevas experiencias y el aprendizaje del

trabajo en conjunto con otras personas.

Sofia Gonzalez Carrasco
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La aspirante es estudiante actual de Traductorado publico de inglés en la Facultad de Derecho de la
UDELAR. Da cuenta de amplia experiencia en el trato directo con el publico, en gestion
administrativa, y buen relacionamiento en equipos de trabajo, asi como en la resolucion de
conflictos. Se destaca por su formaciéon avanzada en idioma inglés, que se complementa en el
cursado actual del Traductorado publico de inglés y en ser docente de dicho idioma en instituciones
privadas. Posee ademas un conocimiento intermedio en el idioma portugués. Asimismo da cuenta
de una trayectoria como censista de campo de Censos y encuestadora en telemedios, resolucion
analitica de problemas y manejo de herramientas informaticas, como disefio grafico de formularios.
Denota seguridad y claridad en las ideas. Los motivos de aspiracién al cargo expresan el
compromiso que esta dispuesta a asumir, previéndose una continuidad en el mismo (estudiante
universitaria a mitad de carrera).

Maria Marquez Muiioz

La aspirante es estudiante avanzada en la Licenciatura en Sociologia de la Facultad de Ciencias
Sociales de la UDELAR, encontrandose en el momento actual en la elaboracion de su tesis para la
titulacion. Evidencia habilidad de trabajo en la ejecucion de proyectos de investigacion en el 4rea
de ciencias sociales, como entrevistadora y aplicadora en campo y como ayudante de investigacion
para un proyecto especifico, denotando experiencia académica en su disciplina. Posee un nivel
avanzado en el idioma inglés y un nivel basioo en el idioma francés. Ha tenido experiencia en
atencion al publico en actividades culturales y espectaculos artisticos. Evidencia escasa experiencia
en gestion y tareas administrativas. Motiva su aspiracion al cargo continuar su formacion académica
en el drea de la investigacion.

Conclusiones finales:

De acuerdo a lo que antecede, esta Comision arriba a la conclusion que los tres postulantes estan
aptos para ocupar el cargo de Becario, equivalente a Grado 1, 20 hs. semanales, para desempeifiar
tareas administrativas en el Centro de Investigacion Clinica en Psicologia (CIC-P) del local de la
calle Mercedes de la Facultad de Psicologia.

Sugiere a Sofia Gonzilez Carrasco por ser la postulante que reune las mejores condiciones para
ocuparlo, de acuerdo al perfil de este llamado, tanto desde la valoracién cuantitativa como
cualitativa.

Se mantiene la lista de prelacion por 120 dias en el caso en que se produzca la vacante del cargo..

Sin otro particular, y quedando lo anteriormente manifestado a consideracion de la Decana y Sres.
Consejeros, saludan atentamente

Prof/Adj. Mag. Michel Dibarboure T.A. los Fernandez

Comision Directiva del CIC-P Director dé Division Administrativa

i¢. Rosa Zytner
Directora del CIC-P




