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ESCALA DE PUNTAJES

Experiencia  específica  de  enseñanza  activa  en  cursos
vinculados al área del Departamento.

9

Experiencia en la especialidad que requiere el cargo 9
Enseñanza General 4
Extensión Universitaria 8

Estudios y Títulos 4
Actividad Profesional vinculada a la creación artística 5
Actividad Universitaria (*) 4
Divulgación cultural y otros 2
PUNTAJE MÁXIMO DE MÉRITOS 45
PUNTAJE MÍNIMO EXIGIBLE (MÉRITOS) 50 %
PUNTAJE MÁXIMO DELTRABAJO ESCRITO 100
PUNTAJE MÍNIMO EXIGIBLE (TRABAJO ESCRITO) 50%

PUNTAJE MÁXIMO TOTAL 145

(*) Actividad Universitaria incluye:
a) Integración de Órganos de Cogobierno.
b) Integración de Comisiones Asesoras de Órganos de Cogobierno.
c) Actividades en los Órdenes.
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