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RECTIFICACION CARTELERA Nº 514/19 
Montevideo, 1 de abril de 2020  

Exp. 111160-001211-19 
  

El Consejo de Facultad de Veterinaria en sesión extraordinaria de fecha 26 de 
setiembre de 2019, resolvió realizar un llamado para la provisión efectiva de un 
cargo de Profesor Adjunto, Esc. G, Gr. 3, 20 horas semanales, para la Unidad 
de Planificación y Evaluación Institucional, a partir de la toma de posesión, por 
el período de dos años, financiado con cargo al Programa 348, fin. 1.1, Rentas 
generales, llave presupuestal 11150102004.  
 

DEBIDO A LA SITUACIÓN DE EMERGENCIA SANITARIA LAS 
INSCRIPCIONES SE REALIZAN DE LA SIGUIENTE FORMA: 

 
 Todos los interesados deberán preinscribirse por la página: 

  https://www.concursos.udelar.edu.uy/index.php?script=114  
 

 Deberán enviar la documentación en forma digital a: 
gestionconcursosfvet@gmail.com  
 
1) Formulario de inscripción con timbre de $180 (lo bajas de la pág donde te 

preinscribes, lo llenas, lo firmas y lo escaneas)  
2) Fotocopia de C.I 
3) Escolaridad 
4) Relación méritos (leer: "Nuevo Reglamento", que está colgado en el 

llamado) 
5) Propuesta de desarrollo de la Unidad. 
 

 Mantener en su poder la documentación en papel requerida a efectos de 
presentarla en el momento que se les solicite: 
 
1. Formulario de inscripción  
2. Timbre 180 pesos 
3. Fotocopia de C.I 
4. Escolaridad. 
5. Cuatro copias de la relación de méritos (leer: "Nuevo Reglamento", que está 
colgado en el llamado) 
6. Cuatro copias de la Propuesta de desarrollo de la Unidad  
7. Carpeta con fotocopia de los comprobantes que se enumeran en la Relación 
de Méritos. 

 
 Plazo de Recepción de documentación digital: 
 

gestionconcursosfvet@gmail.com Hasta el 14/04/2020 9.00 a 13.00 hrs 
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Se recomienda no preinscribirse por la página el último día de cierre del 
llamado  

 

Todos los llamados a cargos docentes estarán sujetos a cumplir funciones en 
Montevideo y en el Interior cuando el Servicio lo requiera.   

 
Vencido el plazo no se recibirá inscripción ni se agregarán documentos. 

 
Inscripciones realizadas por terceros solo con carta poder y certificada por un 

escribano público 
 

PERFIL DEL CARGO: 
 

El llamado es abierto. Se valorarán los estudios realizados y los títulos 
obtenidos. Los aspirantes deberán demostrar aptitudes para trabajar en un 
contexto de Evaluación Institucional y de articulación de funciones 
universitarias. Deberán tener disponibilidad de viajar a distintos puntos del 
país por cortas estadías de trabajo. 
 
Se valorarán particularmente las siguientes condiciones: 
 

 Capacidad para proponer, diseñar y ejecutar planes, programas y 
actividades de Evaluación Institucional 

 Poseer experiencia documentada de participación en procesos de 
Evaluación Institucional, Acreditación o similares 

 Acreditar antecedentes en tareas académicas universitarias de 
docencia, investigación y extensión. 

 Conocer la experiencia que tiene la Facultad de Veterinaria 
Evaluación Institucional y Acreditación 
 

DEPENDENCIA LABORAL 
 

La persona seleccionada integrará la Unidad de Planeamiento y 
Evaluación Institucional (UPEI) de la Facultad de Veterinaria y tendrá 
dependencia académica y jerárquica del Decanato de la Facultad de 
Veterinaria y de la Comisión Central de Evaluación Interna y de 
Acreditación (CEIyA) de la Universidad de la República. 
 

PRINCIPALES FUNCIONES 
 

 Colaborar en la planificación y ejecución de procesos de evaluación 
institucional y acreditación en los que participe la Facultad de 
Veterinaria y su/s carrera/s. 
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 Apoyar la ejecución y evaluación del Plan de Desarrollo de la 
Facultad de Veterinaria. 

 Liderar el equipo de la Unidad de Planeamiento y Evaluación 
Institucional. 

 Participar en las actividades promovidas por la CEIyA. 

 Fomentar la participación del demos de la institución en los 
procesos promovidos por la UPEI 

 
PRESENTACION 

 
Cada aspirante deberá una relación de méritos que incluya los siguientes 

ítems: 
 
Formación académica (hasta 8 puntos) 
Actuación en enseñanza (hasta 6 puntos) 
Actuación en investigación (hasta 6 puntos) 
Actuación en extensión (hasta 6 puntos) 
Actuación profesional (hasta 4 puntos) 
Actuación y experiencia en Evaluación Institucional (hasta 8 puntos) 
Gestión (hasta 6 puntos) 
Cogobiernos (hasta 4 puntos) 
Otros (hasta 2 puntos) 
 

PROPUESTA DE DESARROLLO 
 
Se deberá presentar una Propuesta de desarrollo de la Unidad de 

Planeamiento 
y Evaluación Institucional, con sugerencias para mejorar la situación 
actual, con énfasis en la proyección en los próximos años teniendo en 
cuenta la realidad nacional e internacional, y con atención al vínculo con 
la Comisión Central de Evaluación Interna y Acreditación. 
El concurso consistirá en la evaluación de antecedentes (50 puntos), una 
exposición oral a sortear entre los temas que se anexan (30 puntos) y una 
entrevista donde se expondrá la propuesta de desarrollo (20 puntos). 
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