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DESCRIPCIÓN DEL CARGO 
DE 

AUXILIAR DE FARMACIA HOSPITALARIA  

DENOMINACIÓN: Auxiliar de Farmacia Hospitalaria  Código D317
CARACTERÍSTICAS: Escalafón D, Sub escalafón 3, G° 7, Especialista Superior III,

                                                      G° 8, Especialista Superior II, 
                                                      G° 9,  Especialista Superior I, 

                      
                            

PROPÓSITO  DEL CARGO:

Colaborar en las actividades de logística, dispensación y elaboración que forman parte del
circuito hospitalario de los medicamentos y otros productos para el cuidado de la salud.

COMPETENCIAS GENERALES:

 Trabajar y relacionarse efectivamente con otras personas.
 Contribuir a la realización de los fines institucionales, planes estratégicos y valores de

la Institución.
 Cumplir con las normas y programas de seguridad y la salud en el trabajo establecidos

para su área de competencia.
 Contribuir con los procesos de mejora continua y el servicio orientado al usuario.
 Actuar con profesionalismo y demostrar interés por la formación continua.

FUNCIONES DEL CARGO:

 Realizar la dispensación de las especialidades farmacéuticas y el seguimiento de flujo
de las mismas en el Hospital.

 Recepcionar, almacenar y distribuir  las especialidades farmacéuticas a los Servicios.
 Participar en la producción de medicamentos: soluciones, fórmulas magistrales, etc.
 Asistir a  los Químicos del Servicio.
 Manejar y realizar el mantenimiento del equipo utilizado.
 Conservar, ordenar y controlar todo el material que se le asigne.
 Manejar cuidadosamente y con precaución los materiales o productos e instrumentos.
 Preparar soluciones y mezclas de cualquier tipo.
 Envasar y rotular preparaciones.
 Realizar la esterilización de las preparaciones pertinentes dentro de su área.
 Realizar las anotaciones destinadas al mejor contralor de las actuaciones técnicas.
 Procurar que se haga un uso adecuado y económico de los materiales.
 Preparar el material de investigación.
 Asistir en la instrucción y uso adecuado del equipamiento del laboratorio por parte de

otros usuarios.
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 Cuidar el orden, limpieza y mantenimiento de su área de trabajo.
 Mantener un flujo de información adecuado.
 Realizar otras tareas relacionadas a su cargo, asignadas por su superior.

RELACIONES DE TRABAJO:

Supervisado por los Químicos Farmacéuticos del Departamento. 
No tiene personal a su cargo.

REQUISITOS  DEL CARGO :

Aptitud moral y psico-física
Comprobar  aptitud  moral,  y  tener  aptitud  psico-física  certificada  por  la  División
Universitaria de la Salud. 

Aptitud física específica
Capacidad  auditiva,  manual  y  visual  adecuada  a  las  exigencias  del  cargo,  así  como
facilidad para discriminar colores. 

Formación
Certificado de Auxiliar de Farmacia Hospitalaria expedido por la Facultad de Química de
la Universidad de la República, registrado y habilitado por el Ministerio de Salud Pública.

Conocimientos
Se valoraran los conocimientos que puedan incrementar su desempeño en el cargo.

Experiencia
Se  valorará  la  experiencia  en  funciones  y/o  en  cargos  similares  desempeñados  en
instituciones públicas o privadas.

-------------------------
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