UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA
Facultad de Arquitectura, Diseiio y Urbanismo

BASES PARTICULARES PARA EL LLAMADO A PROVISION DE UN CARGO DE

PROFESOR ADJUNTO GRADO 3 DEL INSTITUTO DE TECNOLOGIAS
PERFIL ESTRUCTURAS — ESPECIALIZACION ACERO Y MADERA

1. CONVOCATORIA

1.1 Objetivo: Provision en efectividad de un cargo de Profesor Adjunto G°3, del Instituto
de Tecnologias, dependencia docente que asume integralmente las funciones de
investigacion, ensefianza, extension, con Perfil Estructuras y especializacion acero y
madera, para desempenfar las funciones referidas en 2.

1.2 Procedimiento: Llamado abierto a aspirantes

1.3 Documentacion referida al llamado.

1.3.1 Normas que lo rigen:

. Estatuto del Personal Docente de la Universidad de la Republica

. Reglamento de Organizacién y Ejercicio de las Funciones Docentes de la Facultad
de Arquitectura, Disefio y Urbanismo.

. Reglamento de Concursos para la Provision en Efectividad de Cargos Docentes en
Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo.

. Bases generales para ocupar cargos docentes en la Facultad de Arquitectura, Disefo
y Urbanismo.

. Resoluciones a los efectos del Consejo Directivo Central y del Consejo de la Facultad

de Arquitectura, Disefio y Urbanismo.

Este material estara a disposicion del aspirante, para consulta en la Seccion Concursos de
la Facultad o en la pagina web https://www.fadu.edu.uy/

1.3.2 Documentos de referencia
] Planes de Estudio
. Plan de actividades del Instituto de Tecnologias.

1.4 Presentacion:

1.4.1 Se presentara los antecedentes exclusivamente en el formato CV FADU. (Resolucion
N.° 30 del Consejo de Facultad de fecha 8/12/21) https://cv.fadu.edu.uy/

Se entregara un original impreso, que tendra caracter de declaracion jurada, y un respaldo
digital. (formato A4, Arial 11, interlineado 1,5)

1.4.2. Se debera presentar una propuesta académica de caracter general que involucre los
aspectos que el postulante considere pertinentes respecto a la actividad docente a
desarrollar. Esta propuesta debera presentarse por escrito, con respaldo digital y no podra


https://www.fadu.edu.uy/
https://cv.fadu.edu.uy/

exceder los 10.000 caracteres, incluyendo los espacios. (formato A4, Arial 11, interlineado
1,5)

2. FUNCIONES DEL CARGO

2.1 Su cometido general sera el cumplimiento de las funciones docentes segun el Art 3 del
Estatuto del Personal Docente Udelar, en relacién a los conocimientos sobre Tecnologia, con

PERFIL ESTRUCTURAS

Definicion: El perfil Estructuras hace referencia al campo de conocimientos técnicos
necesarios para el disefio de estructuras arquitectonicas, como parte integral del proceso
que abarca desde el anteproyecto hasta la ejecucion de una obra. Incluye saberes técnicos
sobre equilibrio estético, resistencia de materiales y dimensionado de secciones, asi como
sobre la integracién del disefio estructural en el pensamiento arquitectonico proyectual
integral y complejo.

Condiciones: Se valorara la formacion y la experiencia en proyecto, calculo y construccion
de estructuras arquitecténicas, asi como en la toma de decisiones sobre sistemas
estructurales en procesos proyectuales y de produccién arquitectdnica, con especial énfasis
en obras que tengan por objetivo el desarrollo de una concepcion tecténica de la
arquitectura.

ESPECIALIDAD ACERO Y MADERA

Definicion: La especialidad Acero y Madera hace referencia al campo de conocimientos
especifico del diseno, calculo y construccion de estructuras arquitectdnicas con estos dos
materiales, atendiendo a los avances actuales del conocimiento y a la realidad de nuestro
pais.

Condiciones: Se valorara la formacién y la experiencia en proyecto, calculo y construccion
de estructuras arquitectonicas con estos materiales.

(Resolucion Consejo de FADU n.°4 del 3/11/2021)

2.2 El alcance de sus funciones, sus responsabilidades y relaciones funcionales con otros
grados, seran las establecidas en el Articulo 10 del Estatuto del Personal Docente Udelar
referido a los “Deberes del personal docente”.

2.3 Segun lo establecido en el Art 13 “Escala Docente” del Estatuto del Personal Docente
Udelar corresponde para cargos de grado 3, el “gjercicio autbnomo de las funciones
docentes asi como el desempernio de las tareas de coordinacion de cursos, orientacién a
otros docentes y el desemperfio de las tareas de gestion de acuerdo con la unidad
académica en la que actua.”

2.4 Asimismo se aplicara en lo que corresponda, lo establecido en el Art 14 “Cargas
Horarias” del Estatuto del Personal Docente, UDELAR.

3. CONDICIONES NECESARIAS PARA EL DESEMPENO DEL CARGO

3.1 De acuerdo al Art 13 del Estatuto del Personal Docente, UDELAR, se requiere para
cargos de grado 3, “idoneidad moral y capacidad probada que corresponda al nivel de

conocimientos que proporciona una formacion de posgrado o equivalente.”

3.2 Conocimientos en el area especifica del llamado referida en el numeral 2.1 de estas
bases que demuestren capacidad para ejercer las funciones establecidas en 2.3.



4. CALIFICACION DE LOS MERITOS

4.1 La comision asesora actuante se regira, salvo disposicion en contrario, por lo establecido
en las Bases Generales: el andlisis del perfil del aspirante debe atender a las siguientes
puntos, siempre referidos al cargo y a la categoria horaria que se aspira:

Formacion.

Actuacion docente.
Actuacion laboral.
Actuacion universitaria.

AN~

4.2 De acuerdo al art. 23 del Estatuto del Personal Docente, el informe de la comision
asesora debe contener una evaluacion cualitativa de los meéritos de cada aspirante
considerados en forma individual y comparativa con los de los demas aspirantes
presentados.

4.3 La comisién asesora para ponderar el peso relativo de los distintos items se regira de lo
que surge del Reglamento de Concursos para la Provision de Cargos Efectivos en la
Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo y se valorara particularmente los
antecedentes y conocimientos vinculados al perfil Estructuras y especialidad Acero y
Madera.

Bases aprobada por RCF N° 66, de fecha 25.5.22. que lucen en el Expediente N°031610-500582-21



