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1. CARACTERISTICAS

Aprobadas por Res. N°52 del CDG de fecha 15/11/2021
Exp. N.° 021720-500038-21

DESCRIPCION DEL CARGO

Carrera

Chofer - Cadigo E.2.21

Escalafon

Oficios — Escalafon E, Subescalafon 2

Denominacion/ Grado

Oficial Intermedio Il - Grado 6

Oficial Intermedio Il — Grado 7

Oficial Intermedio | — Grado 8

2. PROPOSITO

Conducir los vehiculos que componen la flota automotriz de la Universidad compuesto por: autos,
camionetas, camiones, micros, d6mnibus y ambulancias. Asegurar la integridad de las personas
que trasladan y la custodia de los bienes que transportan. El area de desempefio puede abarcar
el territorio nacional o parte de paises limitrofes.

3. COMPETENCIAS GENERALES

Trabajar y relacionarse efectivamente con otras personas.

Contribuir a la realizacién de los fines institucionales, planes estratégicos y valores de la
institucion.

Cumplir con las normas y programas de seguridad y la salud en el trabajo establecidos
para su area de competencia.

Contribuir con los procesos de mejora continua y el servicio orientado al usuario.

Actuar con profesionalismo y demostrar interés por la formacion continua.

4. FUNCIONES PRINCIPALES
De acuerdo con el grado se requerira mayor autonomia y menor nivel de supervisiéon en los
trabajos habituales, y dependeran del area en que se desempeiie el funcionario.

Conducir vehiculos varios; autos, camionetas, camiones, micros, émnibus, ambulancias y
tractores de arrastre.

Conducir los vehiculos de la Udelar segun programacion y/o indicaciones del Jefe o del
Encargado del Sector Transporte o Locomocién, respetando y cumpliendo las normas de
transito, velando por la seguridad del vehiculo y de las personas que lo ocupen.

Recibir y trasladar autoridades universitarias, nacionales y extranjeros, invitados,
funcionarios, estudiantes y pacientes en viajes cortos, medianos y largos.

Conducir los vehiculos del Hospital de Clinicas, incluidas las ambulancias, cooperando
con el ascenso y descenso de pacientes, actuando en forma responsable y respetuosa
con los mismos.

Manejar tractores de arrastre para el traslado de cargas pesadas en las distintas areas del
Hospital de Clinicas en forma agil y responsable.

Recibir, trasladar y entregar en forma &agil, correcta y responsable los documentos,
objetos, cargas y bienes que le sean encomendados.

Llevar de acuerdo a los procedimientos establecidos; planillas de control, kilometraje,
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tiempo o accidentes.

gastos mensuales o diarios, y servicios realizados en los vehiculos utilizados.

o Detectar desperfectos de funcionamiento, solucionarlo momentaneamente si fuera posible
e informar a su superior.

e Realizar el mantenimiento y las revisiones diarias de la unidad asignada a efecto de
entregarla en buenas condiciones de higiene y funcionamiento, previendo pérdida de

« Realizar otras tareas relacionadas con su cargo, asignadas por su superior.

5. RELACIONES DE TRABAJO

Su ubicacion en el organigrama dependera de la estructura
organizativa del Servicio y de las relaciones jerarquicas

Depende de establecidas.
Director o Jefe del area.
Supervisa a No tiene personal a su cargo.

Coordinacion y
colaboracion

Otras areas afines.
Integra equipos de trabajo.

6. REQUISITOS

Aptitud moral y psico- fisica

+  Comprobar aptitud moral, y tener aptitud psico-fisica para
cumplir todas las funciones y requisitos establecidos en
esta descripcion, certificada por la Division Universitaria de
la Salud.

Aptitud fisica especifica

+ Debe poseer las condiciones fisicas necesarias para
permanecer sentado, agacharse, levantar, trasladar,
acomodar objetos y paquetes en los vehiculos.

« Habilidad manual para el manejo de herramientas, para
subsanar situaciones de emergencia en los vehiculos.

« Actitud para cooperar con los pacientes en el ascenso y
descenso de ambulancias.

Licencias de conductor

« Categoria B (con un afio de antigiedad)
o Categoria C
o CategoriaD
o CategoriaF
o Categoria E

Se requerira una o varias de acuerdo a los vehiculos para
conducir, lo cual se establecera en los requisitos de las
bases de cada concurso.

+ Primer Ciclo de Ensefianza Secundaria aprobado o

Conocimientos

Formacion equivalente del Consejo de Educacion Técnico Profesional
(ex-UTU).

- Conocimientos béasicos de mecanica y electricidad
automotriz.

+ Generales sobre normas de seguridad, medidas de
prevencion y proteccion de la Salud en el Trabajo.

Experiencia

+ En funciones similares ya sea en el ambito publico como
en el privado.
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